
УТВЕРЖДЕНО 

                                                                              приказом МДОУ «Д/с  № 22» 

                                                                              от 02.09.2014 г. № 01-09/89 

Программа  внутреннего мониторинга качества образования 

в МДОУ «Детский сад № 22 общеразвивающего вида» 

 

 

Пояснительная записка 
 

 

Программа внутреннего мониторинга качества образования муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 22 общеразвивающего вида» (далее - Учреждение)  является  нормативной регламентацией функционирования системы внутреннего 

мониторинга качества образования и устанавливает содержание и порядок осуществления внутреннего мониторинга качества образования в 

учреждении. 

Программа внутреннего мониторинга качества образования в МДОУ « Д/с № 22»  разработана в соответствии с: 
- Законом Российской Федерации «Об образовании» (подпункт 24 пункта 2 статьи 32);  

- СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы  

дошкольных организаций». 

- Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, 

утвержденными приказом Министерства образования и науки РФ от 23 ноября 2011 года № 655; 

- Письмом Управления по надзору и контролю в сфере образования Министерства образования РК от 31 июля 2012 года № 03-20/н-20 

«Об организации внутреннего мониторинга качества образования в образовательном учреждении»; 

- Уставом  учреждения. 

 Организация внутреннего мониторинга заключается в получении своевременной, полной и достоверной информации для эффективного 

управления функционированием и развитием учреждения.  

Внутренний мониторинг качества образования в учреждении рассматривается как деятельность, направленная на обеспечение принятия 

органами управления образовательного учреждения своевременных и обоснованных решений.  

Структура и содержание мониторинга качества образования в учреждении отражает специфику данного образовательного учреждения, 

особенности его образовательной и иной деятельности. 

Программа внутреннего мониторинга качества образования в учреждении  определяет: направления мониторинга, исчерпывающий 

систематизированный перечень объектов мониторинга и характеризующих их показателей, отобранных с учетом информационных 

потребностей (функционала) органов управления образовательного учреждения. В отношении каждого показателя указаны используемые 



методы и средства сбора первичных данных, периодичность сбора этих данных, их статистической (аналитической) обработки и 

предоставления результатов указанной обработки. В целях обеспечения полной и своевременной реализации в программе определены 

конкретные исполнители из числа работников, чья профессиональная деятельность непосредственно связана, с созданием и поддержанием 

необходимых образовательных, материально-технических, санитарно-гигиенических и иных условий для осуществления образовательного 

процесса, а так же, должностных лиц учреждения, непосредственно осуществляющих сбор, обработку, предоставление и хранение 

информации. 

Правовая регламентация программы внутреннего мониторинга качества образования является основанием для внесения дополнений в 

должностные инструкции работников учреждения. 

 

 

Перечень показателей внутреннего мониторинга качества образования 

в МДОУ «Детский сад № 22 общеразвивающего вида» 

 

 

Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

Основные 

образовательные 

программы 

МДОУ «Д/с №22» 

Соответствие структуры и содержания основной 

образовательной программы требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов и требований 

Метод 

экспертных 

оценок 

По завершении 

разработки; далее – после 

внесения любых 

изменений (дополнений), 

но не реже одного раза в 

год 

Старший 

воспитатель 

 Соответствие направленности и содержания основной 

образовательной программы установленному учредителем типу 

и виду МДОУ «Д/с № 22» 

Метод 

экспертных 

оценок 

По завершении 

разработки; далее – после 

внесения любых 

изменений (дополнений) 

Старший 

воспитатель 

 Соответствие планируемых способов, форм и порядка 

реализации основной образовательной программы (учебного 

плана, рабочих учебных программ  и т.д.) гигиеническим 

требованиям к организации образовательного процесса в МДОУ 

Метод 

экспертных 

оценок 

По завершении 

разработки; далее – после 

внесения любых 

изменений (дополнений) 

Старший 

воспитатель 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

«Д/с № 22» 

 Соответствие перечня УМК, принятых к использованию в 

рамках реализации основной образовательной программы, 

утвержденному федеральному перечню учебных пособий. 

 

 

Метод 

экспертных 

оценок 

По завершении 

разработки; далее – после 

внесения любых 

изменений (дополнений) 

Старший 

воспитатель 

Основные 

образовательные 

программы 

МДОУ «Д/с №22» 

Удовлетворенность родителей (законных представителей) 

воспитанников структурой и содержанием основной 

образовательной программы 

Опрос (при 

необходимо

сти 

выборочный

) 

Ежегодно Ежегодно

, 

апрель- 

май 

заведующий 

 Число (доля) воспитанников по основным образовательным 

программам  

Наблюдение 2 раза в год сентябрь, 

январь 

заведующий 

Дополнительные 

образовательные 

услуги 

Направленности, условия, качественного оказания 

дополнительных образовательных услуг 

Метод 

экспертной 

оценки 

Ежегодно, 

 1 раз в год 

май Старший 

воспитатель 

 Число воспитанников по конкретным дополнительным 

образовательным программам   

Наблюдение ежеквартальн

о 

В конце 

каждого 

квартала  

Старший 

воспитатель 

 Удовлетворенность родителей (законных представителей) 

воспитанников структурой и содержанием дополнительной 

образовательной программы   

Анкетирова

ние или 

опрос (при 

необходимо

сти 

выборочный

) 

Ежегодно  и 

по мере 

завершения 

реализации 

май заведующий 

Работники МДОУ 

«Д/с № 22» 

Численность административного, педагогического, учебно-

вспомогательного и обслуживающего персонала МДОУ «Д/с № 

22», в том числе работающих по совместительству   

Наблюдение 2 раза в год Сентябрь, 

январь 

заведующий 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

 

 Число воспитателей, педагогов, в том числе работающих по 

совместительству в МДОУ «Д/с № 22» 

Наблюдение Ежегодно сентябрь Старший 

воспитатель 

 Работники, принятые на работу в МДОУ «Д/с № 22» или 

уволенные из МДОУ в течение года   

 

Наблюдение Ежегодно сентябрь заведующий 

 Возраст работников, в том числе по категориям персонала 

МДОУ «Д/с № 22» 

Наблюдение Ежегодно Сентябрь  заведующий 

 Образовательный уровень работников, в том числе по 

категориям персонала МДОУ «Д/с № 22» 

 

 

 

 

Наблюдение При приеме 

на работу; 

далее – 2 раза 

в год 

Сентябрь, 

январь 

заведующий 

Работники МДОУ 

«Д/с № 22» 

Стаж педагогической работы работников Наблюдение Ежегодно По 

запросу 

Старший 

воспитатель 

 Квалификация (уровень квалификации) работников, в том числе 

педагогических работников 

Наблюдение При приеме 

на работу; 

далее – 

ежегодно  

сентябрь Старший 

воспитатель 

 Профессиональная компетентность работников 

 

Наблюдение В течение 

года 

май Старший 

воспитатель 

 Работники, подлежащие аттестации для подтверждения 

соответствия занимаемой должности   

Метод 

экспертных 

оценок 

Ежегодно май Старший 

воспитатель 

 Работники, которых необходимо направить на обучение, 

повышение квалификации, профессиональную переподготовку 

 

Метод 

экспертных 

оценок 

Ежегодно май Старший 

воспитатель 

 Работники, принявшие участие в профессиональных конкурсах Наблюдение Ежегодно май Старший 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

воспитатель 

Воспитанники 

МДОУ «Д/с № 

22» 

Общая численность обучающихся воспитанников, в том числе по 

отдельным основным образовательным программам 

Наблюдение 3 раза в год, 

по запросу 

Сентябрь, 

январь, 

май 

заведующий 

 Наполняемость групп 

 

Наблюдение ежемесячно 1 раз в 

месяц 

заведующий 

 Воспитанники с ограниченными возможностями здоровья, в том 

числе имеющие хронические заболевания 

Наблюдение Ежегодно Сентябрь, 

январь, 

май 

заведующий 

 Воспитанники, отнесенные к определенной группе здоровья Наблюдение Ежегодно сентябрь заведующий 

 Воспитанники, отнесенные к определенной физкультурной 

группе    

Наблюдение Ежегодно сентябрь инструктор 

по 

физической 

культуре 

 Воспитанники, находящиеся в социально опасном положении 

 

Наблюдение 

метод 

экспертных 

оценок 

 

Ежеквартальн

о 

По мере 

необходи

мости 

инспектор 

по охране 

прав детства 

 Воспитанники из семей, находящихся в социально опасном 

положении 

Наблюдение

метод 

экспертных 

оценок 

Ежеквартальн

о 

По мере 

необходи

мости 

инспектор 

по охране 

прав детства 

 Готовность воспитанников к обучению (школьная зрелость) 

 

Наблюдение

тестировани

е, метод 

экспертных 

оценок 

Ежегодно май воспитатели 

подг.групп, 

старший 

воспитатель 

Воспитанники - Уровень развития интегративных качеств воспитанников; Тестировани 2 раза в год октябрь, Старший 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

МДОУ «Д/с №22» - Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по 

образовательным областям. 

е, 

наблюдение 

апрель-

май 

воспитатель, 

воспитатели 

 Количество дней, пропущенных воспитанниками по состоянию 

здоровья и иным причинам   

Наблюдение Ежедневно Ежемесяч

но 

медсестра 

Образовательный 

процесс как 

совокупность 

процессов 

реализации 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

Полнота реализации учебных планов и рабочих программ Наблюдение Ежегодно Ежегодно Старший 

воспитатель 

Полнота реализации рабочих программ учебных предметов в 

содержательном аспекте 

 

Наблюдение

, метод 

экспертных 

оценок 

Ежегодно Ежегодно Старший 

воспитатель 

Образовательный 

процесс 

Соблюдение утвержденных в установленном порядке годовых 

календарных учебных графиков и расписаний занятий 

Наблюдение Ежедневно По мере 

выявлени

я 

нарушени

й 

Старший 

воспитатель 

 Образовательные технологии, используемые педагогическими 

работниками в образовательном процессе 

 

 

Наблюдение Ежегодно сентябрь Старший 

воспитатель 

 Соблюдение прав и интересов воспитанников, предусмотренных 

законодательством РФ в области образования, уставом и 

локальными правовыми актами МДОУ «Д/с № 22» 

Наблюдение  ежедневно По мере 

выявлени

я 

нарушени

й 

заведующий

, инспектор 

по охране 

прав детства 

 Соблюдение прав и интересов педагогических работников, 

предусмотренных законодательством РФ в области образования, 

Наблюдение

, метод 

ежедневно По мере 

выявлени

заведующий

, старший 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

уставом и локальными правовыми актами МДОУ «Д/с № » экспертных 

оценок 

я 

нарушени

й 

воспитатель 

 Соблюдение гигиенических требований при осуществлении 

образовательного процесса; обеспечение условий, 

гарантирующих охрану и укрепление здоровья участников 

образовательного процесса, в том числе в части: 

 теплового (температурного) режима в групповых 

помещениях; 

 освещенности учебных помещений; 

 режима проветривания групповых ,помещений, спален; 

 количества занятий в день (в неделю); продолжительности 

занятий; 

 

 плотности учебной нагрузки на занятиях; 

 

 периодичности и продолжительности непрерывного 

применения технических средств обучения; 

 организации двигательной активности воспитанников для 

удовлетворения их биологической потребности в движении 

Наблюдение  Ежедневно По мере 

выявлени

я 

нарушени

й 

 

 

 

 

воспитатели, 

завхоз 

младшие 

воспитатели 

 

воспитатели 

 

старший 

воспитатель 

старший 

воспитатель 

 

воспитатели, 

старший 

воспитатель 

Образовательный 

процесс 

Количество жалоб (обращений) участников образовательного 

процесса по вопросам, связанным с организацией и 

осуществлением образовательного процесса и (или) действиями 

других участников образовательного процесса и администрации 

МДОУ «Д/с № 22» 

 

 

Наблюдение По мере 

поступления 

По 

окончани

и 

рассмотре

ния 

жалобы 

заведующий 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

 

 Число воспитанников, с которыми произошли несчастные 

случаи, связанные с образовательным процессом 

Наблюдение При 

наступлении 

несчастного 

случая 

Ежегодно Зам.зав.по 

ОТиЖД 

Учебно-

материальная база 

(помещения, 

сооружения и 

оборудование, 

используемые в 

образовательных 

целях) 

Материально-техническая обеспеченность образовательного 

процесса (соответствие перечня (номенклатуры) и оборудования 

потребностям МДОУ «Д/с № 22» в связи с реализуемыми им 

образовательными программами МДОУ «Д/с № 22» 

 

 

Наблюдение

, метод 

экспертных 

оценок 

Ежегодно май Завхоз, 

старший 

воспитатель 

Учебно-

материальная база 

Техническое и санитарное состояние групповых помещений и 

сооружений 

 

Наблюдение

, метод 

экспертных 

оценок 

Перед 

началом 

учебного года 

По мере 

выявлени

я 

неисправ

ностей 

завхоз 

 Техническое состояние учебного оборудования 

 

Тестировани

е, метод 

экспертных 

оценок 

Перед 

непосредстве

нным 

использовани

ем 

По мере 

выявлени

я 

неисправ

ностей 

Зам.зав.по 

ОТиЖД, 

старший 

воспитатель 

 

 

Объекты общей и 

социальной 

инфраструктуры 

деятельности 

МДОУ «Д/с №22» 

Общее состояние здания Наблюдение

тестировани

е, метод 

экспертных 

оценок 

Ежегодно Ежегодно завхоз 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

 Техническое состояние системы отопления (теплоснабжения) Наблюдение 

тестировани

е, метод 

экспертной 

оценки 

Ежедневно При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

завхоз 

Объекты общей и 

социальной 

инфраструктуры 

деятельности 

МДОУ «Д/с №22» 

Техническое состояние системы холодного и горячего 

водоснабжения    

Наблюдение 

тестировани

е, метод 

экспертной 

оценки 

Ежедневно При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

завхоз 

 Техническое состояние системы канализации, а также 

техническое и санитарное состояние туалетов 

 

Наблюдение 

тестировани

е, метод 

экспертной 

оценки 

Ежедневно При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

(несоотве

тствий) 

завхоз 

 Техническое состояние аварийных выходов, подъездных путей к 

зданию    

Наблюдение Ежедневно При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

(несоотве

тствий) 

завхоз 

 Техническое состояние средств пожаротушения 

 

Наблюдение 

тестировани

е, метод 

экспертной 

оценки 

Два раза в год При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

Завхоз, 

Зам.зав.по 

ОТиЖД 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

(несоотве

тствий) 

 Соответствие электропроводки в здании МДОУ «Д/с № 22» 

современным требованиям безопасности   

Наблюдение 

тестировани

е, метод 

экспертной 

оценки 

 

 

Ежегодно При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

завхоз 

Объекты общей и 

социальной 

инфраструктуры 

деятельности 

МДОУ «Д/с №22» 

Техническое и санитарное состояние пищеблока Наблюдение

метод 

экспертной 

оценки 

Ежедневно При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

(несоотве

тствий) 

завхоз, шеф-

повар 

 Качество приготовления пищи 

 

Метод 

экспертной 

оценки 

Ежедневно (в 

рабочие дни) 

При 

выявлени

и 

несоответ

ствия 

Заведующий

Шеф-повар 

 Исправность пожарной сигнализации и автоматической системы 

оповещения людей при пожаре 

 

Тестировани

е 

Четыре раза в 

год 

При 

выявлени

и 

неисправ

ностей 

Зам.зав.по 

ОТиЖД, 

завхоз 

 Наличие действующей охраны (кнопка экстренного вызова 

охраны) 

Наблюдение 

тестировани

е 

Ежедневно 

(тестирование 

технических 

При 

выявлени

и 

Зам.зав.по 

ОТиЖД 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

технических 

средств 

средств – два 

раза в год) 

неисправ

ностей 

(несоотве

тствий) 

 

 Благоустроенность территории МДОУ «Д/с № 22» Наблюдение 

метод 

экспертной 

оценки 

 

Ежегодно Ежегодно завхоз 

Объекты общей и 

социальной 

инфраструктуры 

деятельности 

МДОУ «Д/с №22» 

Техническая оснащенность и санитарное состояние 

медицинского кабинета   

Наблюдение Ежегодно 

(санитарное 

состояние – 

ежедневно) 

При 

выявлени

и 

несоответ

ствий 

Завхоз 

 

 

 

 

 

Показатели, отражающие финансово-материальные затраты на обеспечение образовательной деятельности МДОУ  

 Размер среднемесячной номинальной начисленной заработной 

платы педагогических работников 

Наблюдение Ежегодно Ежегодно Главный 

бухгалтер 

 Размер среднемесячной номинальной начисленной заработной 

платы прочих работающих в МДОУ (административного, 

учебно-вспомогательного, обслуживающего персонала) 

Наблюдение Ежегодно Ежегодно Главный 

бухгалтер 

 Объем потребленной тепловой энергии 

 

Наблюдение Ежемесячно Ежегодно завхоз 

 Объем потребленной электроэнергии 

 

Наблюдение Ежемесячно Ежегодно завхоз 

 Объем потребленной горячей и холодной воды 

 

Наблюдение Ежемесячно Ежегодно завхоз 



Объект 

мониторинга 

Показатель 

(в скобках – тип измерительной шкалы) 

Метод 

измерения 

Периодичность (сроки) Ответственн

ые измерения предостав

ления 

данных 

 Объем исходящего и входящего Интернет-трафика 

 

Наблюдение Ежемесячно Ежегодно Главный 

бухгалтер 

 Объем расходов на обеспечение образовательного процесса 

 

Наблюдение Ежегодно Ежегодно заведующий 

 

 
ПРИНЯТО  

Решением общего собрания  коллектива Учреждения                                               

Протокол № 1от   «01 » сентября  2014 г 
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